Herning Kommune
Skolearet 2006/2007

Kvalitetsrapport for Kibek Skole




A. Prasentation af skolen

A1l. Beskrivelse af skolen

Serlige kendetegn
(max. 20 linjer )

Indsatsomraderne 2006/2007

Renovering

Med ibrugtagning af den nye tilbygning pr. april 2006 fik vi opfyldt et lenge n@ret behov for
tidssvarende lokaler til mellemgruppen (4.-6. arg.). I 1gbet af skolearet 2006/07 har elever og lerere i
feellesskab arbejdet pa at lere at udnytte de nye muligheder — bl.a. med interaktive tavler — bedst
muligt og at aftale spilleregler for brug af lokaler og inventar.

IT-implementering

I ar 2 af projekt ”IT i folkeskolen” (det nationale initiativ pa IT-omradet) fik vi mulighed for at udvide
med 24 barbare computere og 8 station@re computere, som bruges sammen med de interaktive tavler.
Vi fik installeret interaktive tavler og projektorer i 2 it-lokaler, i fysik/kemi, samt pa lererverelset, sa
skolen i alt nu rader over 10 interaktive tavler.

International dimension

9. arg. var i skolearet 2005/06 i Gotland. Et genbesgg i skolearet 2006/07 matte aflyses, da skolen fra
Gotland ikke kunne finde gkonomi til turen. 8. arg. forsggte at etablere kontakt til en Islandsk skole
med henblik pa udveksling. Det ser ud til at kunne realiseres i skolearet 2007/08.

Elevadferd (psykisk APV)

Vi arbejder kontinuerligt med at minimere mobberi blandt eleverne. ”Ro i klassen” har varet
indsatsomrade i de seneste skolear. UMV (herunder Psykisk APV for eleverne) gennemfgres pa ny i
skolearet 2007/08.

A2. Skolens verdigrundlag

(max. 20 linjer)

Der har pa en planlegningsdag i 2004 varet arbejdet med vardier pa Kibak skole.
Fglgende nggleord indgar i det, der p.t. er nedfzldet:
¢ ansvarlighed og samarbejde,
rummelighed,
tryghed,
respekt for savel dansk kulturtradition som for andre kulturer,
respekt for den enkeltes identitet, selvverd, ansvarsfglelse og intellekt gennem et alsidigt
leeringsmiljg,
o fellesskab

Verdierne er formuleret og nedfzeldet af den tidligere skoleleder, men vurderingen er, at der forestar
en genbearbejdning af verdierne blandt alle skolens interessenter, saledes at der skabes et mere
bevidst ejerskab til disse.




B. Vurdering af skolens faglige niveau

B1. Vurdering af skolens niveau
(max. 20 linjer)

Kibak Skoles niveau er generelt hgjt. Der arbejdes i alle tre afdelinger grundigt med savel det fag-
faglige som med elevernes alsidige og personlige udvikling. Skolen er preget af at veere opdateret
bade hvad angar paeedagogiske principper og teorier, undervisningsmidler, teknologier og pa skolen
arbejdes generelt godt med implementering af de mange nye tiltag, der iverksattes fra centralt hold
(prover, tests og Igbende evaluering, IT i undervisningen, osv.)

Skolen er optaget af at indrette mangeartede, kreative og inspirerende leringsmiljger. Skolen er i gang
med en renoverings- og udbygningsproces, der givet vil resultere i en yderligere stimulering af den
gode udvikling. Der er pa skolen endvidere en god balance mellem undervisning i skolens bygninger
og undervisning/lering "ude af huset”.

B2. Skolens styrkesider

(max. 20 linjer)

Vi forsgger at drive en “all round” skole, hvor alle skal kunne finde sig til rette og trives. Skal vi
naevne nogle styrkesider (uden dog at kunne svare for om brugerne er enige med os), kunne det vere

- leseindlaring

- samarbejde med bgrnehaver og SFO om overgang fra bgrnehave til skole
- AKT-indsats

- it-implementering

- p-fags ordning

- gode undervisningsmiljger

- team-samarbejde

- idrat/friluftsaktiviteter/udeundervisning

B3. Baggrunden for vurdering af det faglige niveau
(max. 15 linjer)




Nar man samlet betragter resultaterne af de nationale obligatoriske test, nar man ser pa de
indsatsomrader, der har veeret arbejdet med, samt nar man ser, hvordan der malrettet arbejdes med den
gruppe af elever, der har behov for serlig stgtte og opmeerksomhed, ma man vere tilfreds med
kvaliteten.

Nar man derefter indtenker de mange forhold, Kibaek Skole i de seneste ar i gvrigt har haft at forholde
sig til: Omfattende bygningsrenovering, skolelederskift i flere omgange, rgde tal pa bundlinien med
heraf stramt raderum i hele organisationen, m.v. har man grund til at veere yderst tilfreds.

Skolen bevager sig konstant i den rigtige retning, og med det ggede fokus pa elevernes interne
samverssituation, bekempelse af mobning, forbedring af savel det fysiske som det psykiske
undervisningsmiljg, ser vi trygt fremtiden i mgde.

B. Vurdering af skolens faglige niveau

B4. Omtale af resultaterne af de nationale obligatoriske test
(max. 15 linjer)

Dansk/l&sning i 8. klasse:
I Sprogforstaelse har eleverne generelt klaret sig bedre end normalfordelingen.
I Tekstforstaelse har eleverne generelt klaret sig darligere end normalfordelingen.

Fysik/kemi i 8. klasse:
I alle profilomrader: Energi og energiomszatning, Fenomener, stof og materialer samt Anvendelse og
perspektiver har eleverne generelt klaret sig bedre end normalfordelingen.

Matematik i 6. klasse:
I profilomradet Geometri har eleverne generelt klaret sig lidt darligere end normalfordelingen.
I profilomradet Matematik i anvendelse har eleverne klaret sig darligere end normalfordelingen.

Der fgres i skrivende stund en debat om hvorvidt, de tilfeldigt udvalgte profilomrader, tilgodeses
bedst med bestemte lerebgger/undervisningsmaterialer.

BS5. Arbejdet med de kommunale arsmél og skolens indsatsomrader
(max. 25 linjer)

Mal- og indsatsomrader 2006

1. Indfgrelse af selvstyrende team i den afdelingsopdelte skole.

I skolearet 2006/07 blev der etableret selvstyrende argangsteam pa alle argange i alle tre afdelinger.
Teamet har selvstyre vedr. planlegning, gennemfgrelse og evaluering af al undervisningen,
foreldresamarbejde samt den gkonomi, som er lagt ud til teamet. Den forelgbige status af
teamarbejdet er, at de forskellige team ikke er kommet lige langt med at anvende
selvstyrekompetencen i forhold til undervisningsopgaven.

Der er etableret en ny organisering af stgttecenter- ressourcerne. Ressourcen er tildelt det enkelte
argangsteam. Den forelgbige status pa omradet er, at der har veret nogle indkgringsfrustrationer
blandt stgttecenterlererne i forhold til deres nye roller. Der har veret aftholdt et par stgttecentermgder,
hvor ledelsen ogsa har veret repraesenteret. Dette har betydet, at der allerede nu laegges op

til mindre justeringer i forhold til planleegningen af neste skolear.




2. Det gode leeringsmiljp

Byggeriet af en ny afdeling B er ferdiggjort og taget i brug som planlagt. Indretningen har vist sig
til fulde at leve op til de forventninger, der var stillet af elever og lerere. Det nye torv i bygningen
er ogsa taget i brug i den daglige undervisning og ved forskellige faellesarrangementer for dele af
skolen og hele skolen. Torvet har vist sig at vaere et fortrinligt rum til begge dele.

3. Elevveerdier og dannelse

De enkelte afdelinger er blevet feerdige med at udarbejde verdisat, mal og handleplaner.

4. Den internationale dimension

I foraret 2006 havde niende klasse genbesgg af “deres norske venner” her i Kibak og vores ottende
klasser besggte en skole pa Gotland i Sverige. Konklusionen omkring disse bes@g er, at det er meget
berigende for vore elever at opleve og besgge et andet land, ved at man er gaster hos en

klasse i det pageldende land, ligesom det ogsa er givtig for eleverne at skulle vise Kibak og det at bo i
en dansk familie for jevnaldrende fra et andet land.

Det har dog vist sig i konkrete tilfeelde, at det er svart at fastholde genbesgget i Kibak, primart fordi
det er vanskeligt for de udenlandske klasser at skaffe gkonomi til denne udveksling.

5. IT-integrering

Der er indkgbt computere til 3. argang. De fgrste Junior PC-kgrekort blev uddelt ved skolearets
afslutning. Elever og lerere er godt i gang med at bruge multimedier og smartboards i afdeling B.
Der har varet atholdt interne kurser for l&rerne om brugen af smartsboards i undervisningen.

6. Praktikskole

I samarbejde med Jelling Seminarium har 8 lerere gennemfgrt et praktiklererkursus.

B6. Vurdering af den specialpedagogiske bistand

(max. 25 linjer)

Den specialpedagogiske bistand er i gode haender pa Kibak Skole og det skyldes bl.a. en tydelig og
velstyret organisering:

En specialcenterkoordinator organiserer og leder det overordnede arbejde omfattende alle aspekter
vedr. elever med problemer eller behov for s@rlig opmarksomhed, herunder AKT.

Koordinatoren er ligeledes tovholder pd, at al dokumentation (testresultater, registreringsark, referater
fra mgder, meddelelser til hjemmene vedr. besluttede tiltag, o.s.v.) arkiveres pa rette sted.
Specialcentret er det overordnede forum, hvor skoleleder, psykolog, specialcenterkoordinator, AKT-
lerer, SFO-reprasentant samt (efter relevans) sagsbehandler og UUvejleder samarbejder om og
prioriterer den samlede opgavemangde indenfor det specialpedagogiske omrade.
Stgttecenterlerere, der er knyttet til skolens 3 afdelinger, arbejder teet sammen med argangs- og
klasseteam.

Strukturen, der fortsat er under implementering, sikrer en optimal og fleksibel udnyttelse af skolens
resurser til dette omrade. Resurser der ved kommunesammenlaegningen er faldet markant.

B7. Vurdering af undervisning i dansk som andet sprog
(max. 25 linjer)




Intet

C. Padagogiske processer og skolebestyrelsens principper

C1

Titel pa arsmal:
2007/08

Bygninger og fysiske laeringsmiljger, herunder bygningsrenovering og
indretning.

¢ Der indsamles og formidles viden om gode laringsmiljger, der
befordrer elevernes lyst til at lere. ( Jf. lov vedr. elevernes

undervisningsmiljg).
Status I budget overslagsarene for 2008 og 2009 er der i Herning Kommune afsat
penge af til gennemfgrelse af etape 2 vedr. renovering af fysik flgjen.
Papirarbejdet vil ga i gang i skolearet 2007/08.
Kvalitetsmal/mal: Etape 2 renoveringen er beskrevet i samarbejdet med Kommunale

Ejendomme.

Succeskriterier/tegn:

Der foreligger en beskrivelse af etape 2.
@konomien er synlig tilstede i budgetterne for 2008-2009

Handleplan /tiltag:

Der skal udarbejdes en endelig beskrivelse over etape 2.
Der skal nedsttes et byggeudvalg.

Evaluering:

Savel skolen som byggeudvalget vil fglge processen teet




C2

Titel pa arsmal:
2007/08

Kbvalitetsudvikling og dokumentation — vidensdeling og lsering.

¢ Der udarbejdes en statusbeskrivelse af skolernes arbejde med
elevplaner.
Der udarbejdes handleplaner pa den enkelte skole i forhold til:

Hvordan man evaluerer

Hvad man evaluerer

Hvem der skal evalueres

Hvilke fora, der skal have kendskab til evalueringsresultaterne
Ledelsens opgaver i forhold til udviklingen af evalueringskulturen

NPh b=

Status:

Regeringen har besluttet, at der i forbindelse med den lgbende individuelle
evaluering skal udarbejdes elevplaner og indfgres ti nationale test pa
bestemte argange. Herning Kommune har besluttet, at portfolien skal
bruges som en del af dokumentationen for den lgbende individuelle
evaluering. Arbejdet med evaluering fortsetter i naeste skolear. Her skal
der arbejdes videre med portfoliemetoden, elevplaner og nationale test.
Der skal treffes beslutning, om hvilken form og indhold den systematiske
og lgbende individuelle evaluering skal have.

Kvalitetsmal/mal:

Der laves en elevplan pr. skolear.

De nationale test gennemfgres.

Portfoliemetoden bruges pa alle argange.

Test resultater, elevplaner og portfoliemetoden drgftes lgbende 1 teamene.
Der laves og besluttes en beskrivelse af, hvad den systematiske lgbende og
individuelle evaluering skal indeholde pa skolen.

Succeskriterier/tegn:

Der foreligger ved skolearets afslutning, en beskrivelse over hvilket
indhold den systematiske og individuelle evaluering har.
Portfoliemetoden anvendes pa alle klassetrin.

Der foregar en fremadrettet drgftelse af undervisningen i alle team pa
baggrund af evalueringsresultaterne.

Handleplan/tiltag

Teamene udfaerdiger en elevplan i lgbet af skolearet, som drgftes ved de to
foreldresamtaler. Elevplanerne skal udfaerdiges pa en elektronisk
platform.

De ti nationale test planlegges og gennemfgres. Resultaterne drgftes i
teamene med henblik pa at bruge dette i evaluering af den fortsatte
undervisning samt ved fastsattelse af nye mal for eleven.

Alle team arbejder videre med portfoliemetoden, som en del af
dokumentationen.

Der nedsettes en styregruppe, bestaende af en lerer fra hver af de tre
afdelinger samt en reprasentant fra ledelsen. Styregruppens opgave er at
fastholde fokus pa hele skolen vedr. evalueringen og at gennemfgre felles




drgftelser pa PR. Styregruppen har ogsa til opgave at lave et forslag til
beskrivelse af, hvad den systematiske og lgbende individuelle evaluering
skal indeholde. Styregruppen skal sikre, at der sker en drgftelse og
beslutning, om hvordan evalueringsresultaterne og portfolierne overdrages
fra den ene afdeling til den anden.

Evaluering:

Ledelsen fremlegger i samarbejde med styregruppen en evaluering inden
udgangen af skoledret 2007/2008

C3

Titel pa arsmal:
2007/08

IT-satsning med IT som et aktivt redskab til vidensdeling og leering

e Fokus rettes mod integrering af digitale og netbaserede
undervisningsmaterialer i den daglige undervisning, herunder
brugen af portalerne NIL og Hval. IT programmer anvendes i
forhold til elever med lase- staveproblemer. Skolerne intensiverer
arbejdet frem mod elevernes erhvervelse af JPC-kgrekortet. Pa
tvaers af skolerne etableres lerernetvaerk via Internettet til
erfaringslering og vidensdeling.

Status:

Der arbejdes videre med integrering af IT i den almindelige undervisning.
Arbejdet med junior-PC-kgrerkortet forts@tter. Efter sommerferien 2007
overgar skolen til den nye IT-platform, som er geldende i Herning
Kommune.

Kvalitetsmal/mal:

Integrering og implementering af IT pa 3. arg.
Arbejde med Junior PC-kgrekort med alle elever. Indholdet fremgar af
arsplanerne.

Succeskriterier/tegn:

Males ved, at alle elever ved slutningen af 3. arg. er registrerede Junior-
PC-kgrekort brugere.

Det fremgar af teamenes arsplaner, hvordan der arbejdes med IT i
undervisningen.

Handleplan/tiltag:

Udlevering af baerbare computere til alle leererne pa skolen.

Udlevering af berbare computere til de nye 3. klasser.

Der etableres nogle studiegrupper for lerere vedr. integrering af IT 1
undervisningen

I samarbejde med skole-IT afdelingen 1 Herning skal det nye IT-koncept
for Herning Kommunes skolevasen etableres.

Teamene beskriver i deres arsplan, hvordan der arbejdes med IT i
undervisningen ud fra indholdet, som er beskrevet for Junior-PC-




kgrekortet.

Evaluering: Umiddelbart efter etableringen af HKskolelT evalueres denne proces
m.h.p. evt. justeringer.
JPC kgrekortbrugere opggres inden udgangen af skolearet 2007/2008
C4

Titel pa arsmal:
2007/08

Organisations- og ledelsesudvikling med sikring af faglighed, videns-
deling og efteruddannelse.

e Der ivaerksettes et feelles efteruddannelsesforlgb for skolelederne i
Herning Kommune. Der szttes fokus pa udviklingen af
udviklingscentre pa skolerne.

Status: Skoleledergruppen arbejder ved skoleledermgder samt i
basisgruppemgder.
1. modul af skoleledernes efteruddannelse er vedtaget til start aug. 2007.
Emne: Innovationsledelse.

Kvalitetsmal/mal: Alle med ledelseskompetence sikres relevant videreuddannelse m.h.p. at

kunne stimulere og lede skolen som en arbejdsplads under konstant
forandring/fornyelse.

Succeskriterier/tegn:

Der nyskabes og nytankes pa skolerne

Handleplan/tiltag: Der afvikles kursus efter en plan fastlagt af forvaltningen
Evaluering: Der afvikles eksamen primo marts 2008
Cs

Titel pa arsmal:
2007/08

Samarbejde mellem institutioner og skoler

¢ Daginstitutioner og skoler udarbejder felles verdigrundlag for
samarbejdet, sdledes at der kan ivaerkszttes en faelles, malrettet
indsats pa dele af omradet. Verdigrundlaget danner udgangspunkt




for en samarbejdsaftale vedrgrende overgang mellem dag-
institutioner og skoler, indsatsen overfor sarbare bgrn og
integrationsindsatsen overfor tosprogede.

Status: Der eksisterer et indarbejdet samarbejde mellem Kibak Skole og de to
bgrnehaver Tretoppen og Bulderby, der leverer bgrn til skolen.
Kvalitetsmal/mal: Det er skolens mal at samarbejdet Igbende kan kvalificeres via samtaler

om de enkelte institutioners verdigrundlag m.h.p. en stadig mere
problemfri overgang fra bgrnehave til skole.

Succeskriterier/tegn:

Alle bgrnehaveklasseelever far en god skolestart p.b.a. en felles indsats i
forhold til forberedelserne heraf samt den egentlige indkgring.

Handleplan/tiltag: Ledelse og personale i savel skole som bgrnehaver atholder mgde om
indskolingsforlgbet for de aktuelle bgrn.

Evaluering: Der evalueres pa samarbejdet hvert ar forud for “naeste saeson”

C6

Skolens egne Den internationale dimension

projekter:

2007/08

Status: Afdeling C har i flere ar arbejdet med den internationale dimension
primert ved etablering af en elevudveksling pa 8. eller 9. arg. med norske
eller svenske klasser. Det har vist sig at vaere vanskeligt at fa etableret
kontakter samt at fastholde venskabsklassen pa deres genbesgg i Kibak.
Der skal fortsat arbejdes med udvikling af den internationale dimension i
skolearet 2007/08 med henblik pa at fa udvekslingen systematiseret og
med henblik pa at klasserne i afdeling B far etableret kontakter “pa
venskabsklasse- og pennevenne niveau’.

Kvalitetsmal/mal: Der tilstraebes etablering af elevudvekslinger for alle elever en gang i deres

skoleforlgb i afdeling C.

Der tilstraebes etablering af faste aftaler med en eller flere skoler i de
skandinaviske lande vedr. elevudvekslinger.

Det tilstreebes at klasserne/eleverne i afdeling B har haft kontakter med
udenlandske klasser/elever.

Det tilstreebes at eleverne i afd. A far kendskab til verdien af at kunne
sende breve/beskeder/signaler til andre samt modtage svar herpa. Arbejdet
betragtes som en “forskole” til egentlige udenlandske kontakter




Succeskriterier/tegn: Der foregar elevudveksling og der er etableret faste aftaler med
venskabsskoler.

Der er skabt kontakter mellem klasserne i afdeling B og udenlandske
klasser.

Handleplan/tiltag: Hver elev i afdeling C gennemfgrer en elevudveksling i skoleperioden. Det
er teamet, som er ansvarlig for dette.

Der nedsttes en styregruppe, som har til opgave at etablere nogle faste
aftaler med en bestemt skole/ bestemte skoler 1 de skandinaviske lande.
Styregruppen bestar af to lerere fra afdeling C og en reprasentant fra
ledelsen.

Klasser i afdeling B etablerer kontakter til udenlandske klasser

Evaluering: Paedagogisk rad fglger udviklingen og evaluerer inden udgangen af
skolearet2007/2008

Padagogiske processer

C7. Den lgbende evaluering
e Status pa elevernes udbytte af undervisningen og deres inddragelse i undervisningens

tilretteleggelse
(max. 20 linjer)

Udfyldes fgrst gang i 2008-rapporten

C8. Skole-hjemsamarbejde
e Status pa samarbejde mellem skole og hjem, herunder beslutninger om anvendelse af

elevplaner.
(max. 20 linjer)

Bestyrelsens principper for skole-hjemsamarbejdet har veret udgangspunktet. Regeringen har
besluttet, at der i forbindelse med den Igbende individuelle evaluering skal udarbejdes elevplaner og
indfgres ti nationale test pa bestemte argange. Herning Kommune har besluttet, at portfolien skal
bruges som en del af dokumentationen for den lgbende individuelle evaluering. Vi har i 2006/07
arbejdet med portfolien, som dokumentation i alle teamene. Teamene har haft frihed til selv at vaelge,
hvilken portfoliemodel man bruger. Der er lavet en elevplan i foraret 2007, og der er gennemfgrt tre
nationale test. Arbejdet med evaluering fortsatter i n@ste skolear. Her skal der arbejdes videre med
portfoliemetoden, elevplaner og nationale test. Der skal treffes beslutning, om hvilken form og
indhold den systematiske og lgbende individuelle evaluering skal have.
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C9. Dansk som andet sprog

e Status pa tilretteleeggelse af dansk som andet sprog
(max. 20 linjer)

Intet

C. Skolebestyrelsesprincipper

C10. Eventuelle principper for den Igbende evaluering
(max. 10 linjer)

Skolebestyrelsen har ikke vedtaget principper for den lgbende evaluering.

C11. Eventuelle principper for skole-hjemsamarbejde
(max. 10 linjer)

Principperne for foreldresamtaler er fastsat ved, at der minimum gennemfgres samtaler i:

0. klasse 2 samtaler

1. klasse hjemmebesgg, hvis foreldrene gnsker det, og en samtale pa skolen
2.-6. klasse 2 samtaler

7.-9. klasse 1 samtale

Deltagende l®rere til samtalerne:

0. klasse bgrnehaveklasseleder

1.-4. klasse dansk, matematik og evt. stgttelerer

5.-6. klasse dansk, matematik, engelsk og evt. stgttelerer

7. klasse dansk, matematik, engelsk, tysk og evt. stgttelerer
8.-9. klasse dansk, matematik, engelsk, tysk og fysiklarer

Specialundervisningslerere med elever fra 7.-8. klasse har en samtale med hjemmet i foraret.

Klasselzrer og evt. faglerere deltager.

Forzldremgder

I hver klasse afholdes der mindst ét foreldremgde pr. ar. Klassel@reren har ansvaret for, at foreeldrene
bliver orienteret om: Skolepsykolog , skolelege, skoletandlege, sundhedsplejerske, talehgrepadagog,
skolebibliotek (bibliotekarerne inviteres med til et foreldremgde i 0. eller 1. klasse)og skolevejledning

C12. Eventuelle principper for dansk som andet sprog
(max. 10 linjer)




intet

B. Rammebetingelser
D1. Klassetrin, spor og elever.

Antal elever Antal spor
Bh. kl. 42 2
1. klasse 58 3
2. klasse 51 2
3. klasse 55 3
4. klasse 41 2
5. klasse 50 2
6. klasse 49 2
7. klasse 44 2
8. klasse 48 3
9. klasse 25 1
10. klasse 0 0

D2. Antal elever i den almindelige specialundervisning

| Elever der modtager specialpzdagogisk bistand pa skolen (Alm. spec. undervisning) | 33
D3. Nggletal for normalklasser
Antal elever pr. klasse 21,0
Gennemsnitlig udgift pr. elev (kr.) 32.309,00
Ressource afsat til specialpadagogisk bistand (kr.) 421.032,00
Ressource afsat til undervisning i dansk som andet sprog (kr.) 1462,00
Antal elever pr. lerer 14,09
Elevernes fraver (dage) 2737
Antal elever/computer 0,21
Atholdte udgifter til undervisningsmidler pr. elev (kr.) 1663,00

D4. Nggletal for specialklasser

Antal elever pr. klasse

Gennemsnitlig udgift pr. elev (kr.)

Ressource afsat til specialklasser (kr.)

Antal elever pr. lerer

Elevernes fraver (dage)

Afholdte udgifter til undervisningsmidler pr. elev (kr.)

DS5. Nggletal for modtageklasser

Antal elever pr. klasse

Gennemsnitlig udgift pr. elev (kr.)

Ressource afsat til specialpedagogisk bistand (kr.)

Ressource afsat til undervisning i modtageklasser (kr.)

Antal elever pr. lerer

Elevernes fraver (dage)
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| Afholdte udgifter til undervisningsmidler pr. elev (kr.)

D6. Rammebetingelser i gvrigt

Rammebetingelser

Andel af lerernes arbejdstid, der anvendes til undervisning 38,71 %
Ressourcer der anvendes til efteruddannelse og kompetenceudvikling 2,47 %
Planlagte undervisningstimer 18.801
Gennemfgrte undervisningstimer

Undervisning planlagt gennemfgrt af lerere med linjefag

Dansk 39,34 %
Matematik 39,80 %
Idraet 91,41 %

D7. Leererkompetencer

I fglgende omfang blev undervisningen varetaget af lerere med linjefagsuddannelse eller kompetencer
svarende til linjefagsuddannelse. ( Hvis skolen har 10 klasser hvor af de 9 har en linjefagsuddannet dansklerer, er

svaret for dansk 90 %)

Dansk 39,34 %
Matematik 39,80 %
Idraet 91,41 %

E. Resultater

E1. Karakterer ved folkeskolens afgangsprgver
Gennemsnitskarakterer prgvetermin maj/juni 2007

9. klasse 10. klasse
Dansk — skriftlig 8,31 -
Dansk — mundtlig 8,73 -
Dansk sprog 8,35 -
Matematik — skriftlig 8,04 -
Engelsk — mundtlig 8,31 -
Engelsk — skriftlig - -
Fysik/Kemi — mundtlig 7,35 -
Udtrek — skriftlig biologi 7,60 -
Udtrek — skriftlig kristendom 8,08 -
Tysk — skriftlig - -
Tysk - mundtlig - -

E2. Testresultater af de obligatoriske test, forar 2007.

Dansk/lzesning
2. klasse -
4. klasse -
6. klasse -
8. klasse Sprogforstaelse: 51 point, tekstforstaelse: 49 point
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Matematik

3. klasse -
6. klasse Geometri: 50 point, matematik i anvendelse: 49point
Fysik/kemi
8. klasse Energi og omsatning: 53 point, fenomener, stoffer og materialer: 51 point,
Anvendelser og perspektiver: 51 point

Engelsk
7. klasse -

Biologi
8. klasse -

Geografi
8. klasse | -
E3. Elevernes valg efter 9. klasse

10. Kklasse Handelsskole Gymnasium HTX Erhvervsudd. Andet

15 2 5 1 3 0

F. Skolebestyrelsens bemarkninger
F1

Om Kibak Skoles kvalitetsrapport:

Skolebestyrelsen tilslutter sig de billeder af skolen, der fremkommer ved l@sning af rapporten.
Bestyrelsen er meget optaget af, at den fremadrettede plan for skolens videre udvikling kan
gennemfgres som tenkt. Ikke mindst hvad angar den planlagte bygningsrenovering. Meldingerne fra
de nye l@ringsmiljger i mellemtrinet lover godt, og den pat@nkte renovering af udskolingen skulle
gerne kvalitetsmassigt blive en naturlig viderefgrelse heraf. Vi har en forhabning om, at der ogsa
bliver rad til den tidssvarende IT-udbygning med smartboards, projektorer m.v. og at der i gvrigt i
arene fremover i skolens tildelte gkonomiske resurser er afsat tilstreekkelige midler til fortsat sikker
drift. Her teenkes i s@rdeleshed pa funktionaliteten og kvaliteten af skolen
stgttecenter/specialundervisning.

Om kvalitetsrapporterne generelt:
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Det giver god mening, at der lgbende udarbejdes materiale til belysning af skolerne samt
skolevesenets kvalitet og resurseanvendelse. Kvalitetsrapporterne i den udformning, de lokalt er
udteenkt, skal efter planen gennemga en tilpasning/forandring, der bl. a. gar ud pa, at rapporten teenkes
udvidet med belysning af endnu flere forhold end i 2006/2007-versionen.

At der skal ligge en arlig kvalitetsrapport er lovbestemt, men det, der reelt giver mening i det lokale
arbejde med sikring af kvaliteten i folkeskolen, er den nare dialog mellem de, der sidder i orkanens
gje (skoleledelsen, personalet, elever og foreldre som alle er reprasenteret i skolebestyrelsen) og de,
der er valgt til at prioritere kommunens dispositioner pa skoleomradet.

Vi kunne derfor foresla, at en mindre del af skolens (skoleledelsens) tid bruges pa selve rapporten,
men at man til gengeeld afsatte tid til mindst et arligt mgde, hvor skolebestyrelsen og bgrne- og
familieudvalget eller en delegation herfra kunne fa en grundig snak om skolen suppleret med en
rundvisning til relevante dele af skolen.

Et mgde giver en tet dialog omkring de forhold, hvor skolen har brug for lydhgrt medspil, og et mgde
giver mulighed for en nuanceret afrapportering af bl.a. kvalitetsmassige forhold.

Hvis den fortsatte kvalitetsbedgmmelse skal foretages p.b.a. spgrgsmal i stil med dem, vi har set, i
kvalitetsrapporten 2006/2007, bgr man sikre at de administrative systemer, vi benytter til
gkonomistyring og tjenestetidsstyring har indbygget faciliteter til at kunne levere disse oplysninger
direkte og entydigt.

I gjeblikket kunne man frygte, at det vil vere lettere tilfeeldigt, hvad der skole for skole indgik i
beregningerne.
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